HOLSCHER HOLDING

https.//www.hoelscher-holding.de/job/hoelscher-holding-jobs-referent-nachhaltigkeit-und-compliance-m-w-d/

Als mittelstdndische Unternehmensgruppe mit mehr als 800 Mitarbeitern gehdren
wir zu den MarktfUhrern von Regalanlagen und Lagereinrichtungen in Europa mit
Hauptsitz in Kerpen bei KdéIn. Zu unserer Unternehmensgruppe z&hlen z.B.
Unternehmen wie OHRA Regalanlagen GmbH in Kerpen sowie mehr als 10 weitere
Unternehmen in Deutschland.

Wir suchen zum nachstmaéglichen Eintritt in Vollzeit in Kerpen einen

Referent  (m/w/d Product Compliance &
Nachhaltigkeit — Industrie

Ilhre Aufgaben und Téatigkeiten

¢ Aufbau und Weiterentwicklung gruppenweiter Nachhaltigkeits- und
Compliance-Strukturen

e Einflihrung und Betreuung von Stoffmanagementsystemen (PFAS, REACH,
RoHS)

¢ Beobachtung und Bewertung neuer gesetzlicher sowie regulatorischer
Anforderungen

¢ Aufbau und Weiterentwicklung eines Lieferantenmanagementsystems
geman EN ISO 9001

¢ Mitarbeit bei der Entwicklung und Umsetzung von ESG- und
Nachhaltigkeitsstrategien

¢ Planung und Begleitung von Transformationsprojekten

e Einfihrung und Umsetzung der CSRD- bzw. VSME-Anforderungen

* Sicherstellung der Einhaltung des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
(LKSG)

¢ Weiterentwicklung des Code of Conduct

¢ Aufbau und Pflege einer zentralen Normen- und Richtlinienverwaltung

e Ansprechpartner (m/w/d) fir Fachabteilungen, Lieferanten, Kunden,
Behdérden und Auditoren

¢ Durchfiihrung von Mitarbeiterschulungen und SensibilisierungsmaBnahmen

lhr Profil

e Studium oder Ausbildung im Bereich Umwelt-, Nachhaltigkeits-, Chemie-
oder Ingenieurwissenschaften

e Alternativ mehrjéhrige Berufserfahrung im Bereich Nachhaltigkeit,
Compliance oder Regulatory Affairs

e |dealerweise Erfahrung in einem produzierenden Industrieunternehmen

¢ Kenntnisse der relevanten gesetzlichen und regulatorischen Anforderungen
(z. B. REACH, RoHS, PFAS, CSRD, ESG, LKSG)

e Strukturierte, analytische und selbststandige Arbeitsweise

* Kommunikationsstérke sowie sicheres Auftreten

Das bieten wir Ihnen
¢ Bis zu 2 Tage mobiles Arbeiten pro Woche

¢ JobRad * Corporate Benefits « Betriebliche Altersvorsorge
e Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten

Hoelscher-Holding GmbH

Hoelscher-Holding GmbH
Otto-Hahn-Str. 2

51069 Kerpen
www.hoelscher-holding.de

Anstellungsbeginn

Sofort
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¢ Kostenlose Parkplatze

¢ Gute Verkehrsanbindung

¢ Verantwortungsvolle Position mit groBem Gestaltungsspielraum

e Mitarbeit in einer erfolgreichen Industrie-Unternehmensgruppe

¢ Spannende Projekte rund um Nachhaltigkeit und Product Compliance
¢ Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

¢ Moderne Arbeitsumgebung

¢ Kostenlose Getrédnke (Kaffee & Wasser)

Interessiert?
Dann senden Sie uns bitte lhren Lebenslauf und Zeugnisse unter Angabe lhres

Gehaltswunsches. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Fragen kénnen Sie jederzeit an jobs@hoelscher-holding.de senden.

Hoelscher-Holding GmbH https://www.hoelscher-holding.de
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